
Întrebare: Conform art. 517 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, mi-a fost prelungit raportul de serviciu de trei ori, iar ultima dintre acestea  expiră 

la data de 06.03.2024. Se poate prelungi raportul de serviciu al funcționarului public femeie 

până la 65 ani cu drept de pensie deschis ? 

 

Cadrul legal: Decizia CCR nr. 112/2021, art. 517 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. 

 

 

Concluzii: Începând cu data de 07.04.2021, menținerea în funcția publică deținută până la 

împlinirea vârstei de 65 de ani a funcționarului public femeie se putea face numai în baza 

dispozițiilor Deciziei Curții Constituționale nr. 112/2021, care a statuat că funcționarul public 

nu putea solicita simultan dreptul la pensie, nefiind incidente în această situație dispozițiile 

art. 517 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare.  

 

 
 
Data: 08.01.2024 

      

                 

   

 

 


